POLITICA INTEGRATA PER LA
QUALITA’, AMBIENTE E SICUREZZA

RAEE.MAN S.r.l. opera nel settore della gestione e del trattamento dei rifiuti da
apparecchiature elettriche ed elettroniche (RAEE), fornendo servizi qualificati di raccolta,
selezione, trattamento, recupero e valorizzazione dei materiali, nel pieno rispetto della
normativa vigente e delle autorizzazioni ambientali in essere.

La Direzione riconosce che il successo dell’azienda si fonda sulla capacita di garantire
elevati standard di qualita dei servizi offerti, sulla tutela dell’ambiente e sulla protezione
della salute e sicurezza dei propri lavoratori. In quest’ottica, RAEE.MAN ha adottato un
Sistema di Gestione Integrato conforme ai requisiti delle norme UNI EN 1SO 9001:2015,
UNI EN ISO 14001:2015 e UNI ISO 45001:2018, quale strumento essenziale per assicurare
un approccio strutturato, sistematico e orientato al miglioramento continuo delle proprie
prestazioni.

La politica aziendale si fonda sulla convinzione che la qualita, la tutela ambientale e la
sicurezza sul lavoro siano obiettivi strettamente connessi e interdipendenti. La Direzione si
impegna a operare nel pieno rispetto delle leggi, dei regolamenti, delle prescrizioni
autorizzative e di tutti gli altri obblighi di conformita applicabili, garantendo in ogni
momento comportamenti responsabili e trasparenti nei confronti di clienti, dipendenti,
collaboratori, enti pubblici e comunita locali.

RAEE.MAN pone la soddisfazione dei clienti al centro delle proprie attivita, impegnandosi
a fornire servizi efficienti, puntuali e conformi alle aspettative espresse e implicite del
mercato. Allo stesso tempo, l'azienda € consapevole della propria responsabilita nei
confronti dell’ambiente e si adopera costantemente per ridurre gli impatti derivanti dalle
proprie operazioni, promuovendo il recupero e la valorizzazione dei materiali, I'uso
efficiente delle risorse naturali ed energetiche e I'adozione di pratiche orientate alla
sostenibilita e all’'economia circolare.

La tutela della salute e sicurezza dei lavoratori rappresenta un valore imprescindibile per

la Direzione, che siimpegna a prevenire infortuni e malattie professionali attraverso
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un’attenta identificazione e valutazione dei rischi, I'attuazione di misure preventive e
protettive adeguate e la promozione di una cultura della sicurezza condivisa e partecipata.
In tale ambito, RAEE.MAN introduce e promuove il principio della Stop Work Authority
(SWA), owvero il diritto e la responsabilita di ogni lavoratore di interrompere
immediatamente qualsiasi attivita ritenuta non sicura o potenzialmente pericolosa per s€,
per i colleghi, per 'ambiente o per gli impianti.

La Direzione garantisce che 'esercizio della Stop Work Authority non comporti alcuna
conseguenza negativa per chi la esercita in buona fede e rappresenta un elemento
fondamentale del sistema di prevenzione aziendale. Tutte le segnalazioni derivanti
dall’applicazione di tale principio vengono valutate con attenzione, analizzate e utilizzate
come opportunita di miglioramento continuo.

Fondamentale & anche il coinvolgimento di tutto il personale, a cui viene garantita
formazione continua, sensibilizzazione e informazione, affinché ciascun lavoratore, a ogni
livello, sia consapevole del proprio ruolo, dei rischi connessi alle attivita e del contributo
che puo fornire al miglioramento delle prestazioni complessive dell’organizzazione.
RAEE.MAN si impegna a definire periodicamente obiettivi e traguardi misurabili in materia
di qualita, ambiente e sicurezza, coerenti con il contesto aziendale e con la strategia di
sviluppo della societa. Tali obiettivi vengono costantemente monitorati e riesaminati, al
fine di verificare i risultati raggiunti e individuare ulteriori opportunita di miglioramento.
La presente Politica € comunicata a tutto il personale, diffusa a tutte le parti interessate,
resa pubblica sul sito aziendale e riesaminata periodicamente per garantirne
I’adeguatezza, la coerenza e I'efficacia nel tempo.

Con questo documento, la Direzione di RAEE.MAN riafferma il proprio impegno a operare
in modo responsabile, etico e sostenibile, nel rispetto delle persone, dell’ambiente e della

collettivita, perseguendo al contempo la crescita e la competitivita dell’azienda nel lungo

periodo.
Sale (AL), 31/10/2025 La Direzion
e VY, ] /Z\
LT e
RAEEMAN S1.) . wtn
o s f' Tk
L F./p). 02236550063 H _:‘é i ; at
15045 Sale {AL) - via Luigia Stramesi, 1- tel. D131 845149 g s ﬁ@:} EM‘A;

e-mail: info@raeemanit - PEC: raeeman@legaimailt



